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1. Сведения об инновационном проекте 

дошкольной образовательной организации 

 

Направление реализации проекта дошкольной образовательной ор-

ганизации: «Новые подходы к формированию развивающей предметно-про-

странственной среды дошкольных образовательных организаций».  

Название проекта: «Создание виртуального музейного пространства в 

сельском детском саду через сетевое взаимодействие с социумом. Музей на 

ладошке». 

1.1. Срок реализации проекта: 2017-2019 гг. 

1.2. Ключевые слова: музейная педагогика, традиции, культура, пат-

риотизм, сетевое взаимодействие, интеграция, предметно-развивающая среда, 

преемственность поколений. 

1.3. Основная идея проекта.  

Расширение образовательного пространства и возможностей сельского 

дошкольного учреждения через развитие сетевого партнерства с объектами 

культуры городского округа Зарайск. Организация онлайн - экскурсии для 

воспитанников детского сада представителями Историко-Архитектурного Ху-

дожественного и Археологического Музея «Зарайский Кремль». Развитие соб-

ственного музейного пространства в дошкольном учреждении на основе исто-

рического наследия городов Юго- Востока Подмосковья. 

1.4. Актуальность проблемы.  

 Сетевое взаимодействие дошкольной образовательной организации с     

социумом   является на современном этапе реальным инновационным меха-

низмом развития дошкольного образования.  Формы взаимодействия: дистан-

ционное и межрегиональное сотрудничество, создание совместного банка ма-

териалов, объединение ресурсов - способствуют развитию качественных изме-

нений содержания образования и главное качественно новых результатов. 

Проблема многих сельских дошкольных образовательных учреждений города 

Зарайска – отсутствие возможности посещения с детьми экскурсий на истори-

ческие объекты старинного, богатейшего своей культурой города, основан-

ного в 1146 году и являющегося исторической жемчужиной Московской об-

ласти!  

           Поселок Масловский расположен в отдаленности от города Зарайска на 

17 километров, воспитанники детского сада   не могут коллективно посещать 

музеи из-за запрета на перевозку воспитанников дошкольных образователь-

ных организаций  заказным или общественным транспортом. Такая же про-

блема есть и в других отдаленных учреждениях нашего района. В то же время 

отмечено, что разовое посещение музеев детей с родителями не всегда прино-
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сит ожидаемый педагогический эффект, результаты исследования показы-

вают, что более 70 % детей  никогда не были в музее. Не дать возможности 

детям пить из чистого родника истории своей малой Родины – большая непо-

правимая педагогическая ошибка.   

1.5. Обоснование значимости предлагаемого проекта для развития 

системы образования Московской области и Российской Федерации. Со-

здание виртуального музейного пространства в значительной степени расши-

рит сферу профессионального партнерства дошкольных образовательных ор-

ганизаций городского округа Зарайск и в дальнейшем городов Юго-Востока 

Подмосковья. Позволит познакомить воспитанников с великими людьми Рос-

сии, родиной которых является Зарайский край: именем полководца Д.М. По-

жарского, писателей Ф.М. Достоевского, А.И. Куприна, скульптора А.С. Го-

лубкиной. Познакомить детей нового поколения с    духовным покровителем 

нашего города - святителем Николаем Зарайским (Корсунским), чудотворный 

образ которого пришел в 1124 году и до настоящего времени, пребывающего 

на этой земле. Задача современного образования не растерять, а сохранить и 

передать этот богатейший исторический опыт следующим поколениям ма-

леньких жителей Подмосковья. Использование современных методов комму-

никации позволят дать равные стартовые возможности детям города и села, на 

более высоком уровне реализовать государственный образовательный стан-

дарт, что и является задачей современного дошкольного образования России. 

1.6. Новизна проекта. Новизна проекта заключается в создании вир-

туального музея в сельской дошкольной образовательной организации и ис-

пользование Интернет-технологий, способных значительно расширить рамки 

традиционной музейной педагогики, способствует развитию информацион-

ной культуры и максимальному включению социальных партнеров в сов-

местную проектную деятельность. Создание виртуального музейного про-

странства будет способствовать социализации дошкольников, будет стиму-

лировать их познавательную активность и повысит эффективность использо-

вания музейной информации в образовательном процессе. Онлайн экскурсии 

для воспитанников детского сада, проводимые сотрудниками одного из круп-

нейших музеев юга Подмосковья «Зарайский кремль», в значительной мере 

расширят образовательное пространство сельского детского сада по изуче-

нию страниц истории города. 

1.7.    Цель проекта. Модернизация информационно - коммуникацион-

ной среды  дошкольного учреждения в сельской местности через созда-

ние сетевого взаимодействия с объектами культуры городского округа 

Зарайск и городов Юго-Востока Подмосковья.  

1.8.    Ключевые задачи проекта: 

 Разработка способов, методов и форм интерактивного включения 

социума в процесс обучения; конкретных технических алгоритмов в работе на 
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удаленном доступе для проведения профессиональных онлайн -экскурсий с 

привлечением специалистов разного профиля.  

 Расширение образовательного пространства, активизация и углуб-

ление знаний детей, развитие у них творческих способностей, удовлетворение 

их потребности в познании культурного наследия. 

 Овладение педагогами новыми образовательными технологиями и 

методами работы с детьми в использовании предметно-пространственной 

среды. 

 Развитие сотрудничества педагогического коллектива дошколь-

ного учреждения с представителями Историко-Архитектурного Художествен-

ного и Археологического Музея «Зарайский Кремль». 

 Обогащение предметно-пространственной среды детского сада че-

рез создание электронной базы музейных экспозиций, дидактических и мето-

дических материалов. 

1.9. Ожидаемые результаты проекта: 

 совершенствование уровня профессионального мастерства педа-

гогов в области использования информационно-коммуникационных техноло-

гий;   

 становление готовности дошкольников ориентироваться в музей-

ной культуре;   

 активное участие родителей в образовательном процессе;  

 расширение взаимодействия с социальными партнерами района и 

области; 

1.10   Ожидаемые эффекты проекта. 

С педагогами: 

 Овладение педагогами практическими навыками в организации 

познавательно-исследовательской деятельности, в разработке и реализации 

педагогических проектов. 

 Повышение уровня профессиональных компетенций педагогов за 

счёт обобщения и распространения опыта работы и взаимообогащения через 

социальное партнерство. 

С детьми: 

 Повышение уровня знаний детей о музее, о родном крае. 

 Развитие креативности детей через создание творческих работ 

(проекты, сочинения, выставки, коллажи, панно…). 

С родителями: 

 Активное участие родителей в создании и оформлении мини-му-

зея в группе, в совместной с ребёнком познавательной деятельности. 

 Совместные творческие работы с детьми (сочинения, альбомы, ма-

кеты). 
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1.11 Ожидаемая практическая значимость предлагаемого проекта для си-

стемы образования Московской области: 

1. Успешное  функционирование виртуального музейного простран-

ства; 

2. Расширение сферы профессионального партнерства дошкольных об-

разовательных организаций Московской области по вопросам обогащения му-

зейно-образовательного пространства и предметно-пространственной среды. 

3. Высокая степень проявления детской инициативности и самостоя-

тельности.  

          4. Использование современных инновационных развивающих техноло-

гий, которые позволяют превышать государственные образовательные стан-

дарты по всем направлениям деятельности. 

5.  Высокий рейтинг учреждения в муниципальном округе.  

          6. Создание прецедента по развитию виртуальной музейной педагогики 

в дошкольных образовательных учреждениях, территориально отдаленных от 

исторической инфраструктуры города, и распространение опыта в детских са-

дах юго-востока Подмосковья в перспективе. 
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2 Календарный план реализации проекта 

с указанием сроков реализации по этапам реализации инновационного проекта 

№ 

 

 

Этап про-

екта 

Наименова-

ние меро-

приятия 

 

 

 

 

 

Сроки 

или 

период 

(в мес.) 

Ожидаемые 

результаты 

Предше-

ствую-
щие 

меропри-

ятия 

Испол-

нители 

Механизм 

контроля 

Создава-

емые 

объекты 

интел-

лектуаль-

ной соб-

ственно-

сти 

1  Подгото-

вите-

льный 

этап  

Разработка 

нормативно 

- правовой 

базы  

Издание при-

каза, разработка 

Положения о ра-

боте творческой 

группы  по реа-

лизации проекта  

Сентябрь  

2017 г.  

Создание 

творческой 

группы   

 Адми-

нистра-

ция, пе-

дагоги 

ДОО 

Админи-

стратив-

ный кон-

троль   

Приказ, 

Положе-

ние. 

Определе-

ние до-

школьных 

организа-

ций – участ-

ников сете-

вого про-

екта. 

 
 

Заключение до-

говоров о со-

трудничестве 

Сентябрь, 

2017 г. 

Создание 

базы парт-

неров по ре-

ализации 

проекта 

 Адми-

нистра-

ция 

ДОО 

Админи-

стратив-

ный кон-

троль 

Договора 

о  сот- 

рудни-

честве  
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Создание 

творческих 

инициатив- 

ных групп  

для работы 

по реализа- 

ции проекта 

Планирование 

работы творче-

ской группы  

Сентябрь 

2017 г.  

Составле-

ние плана 

работы 

творческой 

группы   

Издание 

приказа, 

разра-

ботка По-

ложения  

Педа-

гоги 

ДОУ  

Админи-

стратив-

ный кон-

троль,  

самокон-

троль   

План ра-

боты 

творче-

ской 

группы 

 

Разработка тем 

создаваемых 

мини-музеев, 

вовлечение в об-

суждение детей, 

родителей, пе-

дагогов ДОО, 

социума 

Октябрь 

2017 г.  

Определе-

ние темы 

создания 

мини-му-

зеев  

Подбор 

методи-

ческого 

матери-

ала по 

теме  

Твор- 

ческая 

группа  

Админи-

стратив-

ный кон-

троль  

Перечень 

создавае-

мых 

мини-му-

зеев 

Организация 
круглого стола 

для педагогов 
учреждения 

«Музейная педа-
гогика как часть  

современных  

подходов к ор-

ганизации пред-

метно-простран-

ственной среды» 
 

Октябрь  

2017 г.  

Определе-

ние  акту-

альности-

темы, сис-

тематизация 

опыта ра-

боты   

Перечень 

создавае-

мых 

мини-

музе-ев 

Адми-

нистра-

ция, пе-

дагоги 

ДОО 

Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

Методи-

ческие 

рекомен-

дации 



9 
 

Подбор, накоп-

ление  и  

систематизация 

материалов дея-

тельности детей 

в  условиях  

интерактивного 

мини-музея, раз-

работка проектов     

В течение 

всего пе-

риода ре-

ализации 

проекта  

Подбор 

экспонатов, 

материалов, 

литературы, 

создание  

макетов  

Методиче 
ские ре-

коменда - 

ции  по 

теме: 

«Мини-

музеи в 

ДОО»  

Педа-

гоги 

ДОО, се-

мьи вос-

питан-

ников  

Админи- 

стратив-

ный кон-

троль, 

самокон-

троль  

Экспо-

наты, ли-

тература, 

макеты 

 
 
 
 

 Установле-

ние содер-

жатель-

ных связей 

с учрежде-

ниями со-

циума 
 

Разработка 
плана совмест-

ной работы с 
МБОУ «Мас-

ловская СОШ»,  
с музеями го-

рода, с дошколь-
ными образова-

тельными орга-
низациями, с 

ЗПК им. В.В. 
Виноградова, 

«Школа реме-
сел» г. о. Ко-

ломна 

Декабрь 

2017 г.  

 Разработан 

план сов-

местной ра-

боты  

Заключен 

договор о 

совмест-

ной дея-

тельности 

Адми-

нистра- 

ция 

ДОО, 

твор- 

ческая 

группа 

 Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

Планы 

работы 
 

Повышение 

уровня ком-

петентности 

Консультации, 

семинары-прак-

тикумы, индиви-

дуальные  

В течение  

всего пе-

риода 

Обогаще-

ние знаний  

педагогов   

 

Работа 

творче-

ской 

группы 

Творче- 

ская 

группа, 

  Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

Пополне-

ние банка 

методи-

ческими 
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педагогов 

ДОО 

  

 

беседы с педаго-

гами дошколь-

ной образова-

тельной органи-

зации 

по под-

бору ма-

териалов  

 

 

 

педа-

гоги 

ДОО  

материа-

лами 

 

Самообразова-

ние педагогов с 

целью приобре-

тения необходи-

мых знаний и 

навыков   

В течение  

всего пе-

риода 

Разрабо-

таны планы 

самообра- 

 зования по  

теме проекта  

 

 

Наличие 

информа-

ционно-

мето-ди-

ческо-го 

ресурса  

  Твор-

ческая 

группа, 

педа-

гоги 

ДОО 

 Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

Планы по 

самооб-

разова-

нию пе-

дагогов 

по теме 

проекта 

2. Практи-

ческий 

этап  

Практиче-

ская работа 

в рамках ин-

новацион-

ной дея-

тельности  

Внедрение в 

практику ра-

боты с детьми 

дошкольного 

возраста  

Комплекса му-

зеев 

с 2017 г. 

по 2019г.  

Размеще- 

ние на сайте 

ДОО отче-
тов о прове-

дении меро-
приятий 

проекта в 
виде фото и 

видео мате-
риалов ме-

тодических  
разработок.  

 

Наличие  

разрабо-

танных 

познава-

тельных, 

творче-

ских про-

ектов. 

Наличие 

в ДОО 

мини- 

музеев, 

интерак-

тивного 

Творче-

ская 

группа, 

педа-

гоги 

ДОО  

  Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

Отчеты  о 
проведе-

нии ме-
роприя-

тий про-
екта в 

виде 
фото и 

видео ма-
териалов 

методи-
ческих  
разрабо-

ток. 
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оборудо-

вания 

3. Система-

тизация 

и обоб-

щение 

резуль-

татов  

Анализ   ре-

зультатов 

реализации 

проекта, 

корректиро- 

вка содер- 

жания,под- 

ведение 

итогов  

Проведение 

сравнительного 

мониторинга эф-

фективности ре-

ализации про-

екта,  оценка ка-

чества образова-

ния  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декабрь 

2017 г. 

Апрель  

2018 г.  

Декабрь 

2018г. 

Март, 

2019 г  

Корректи- 

ровка дея- 

 тельности 
педагогов  

и родите- 

лей в  рам-

ках  

работы про-

екта  

Разрабо-

таны 

критерии 

эффек-

тивности 

прове- 

денной 

работы  

Творче-

ская 

группа, 

педа-

гоги 

ДОО  

  Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

 Монито-

ринг эф-

фектив-

ности ре-

ализации 

проекта 
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Обобщить эф-

фективность ра-

боты мини-му-

зеев  

Апрель  

2018 г.  

 

Февраль 

2019 г 

Опыт рабо -

ты система 

тизирован, 

обобщен, 

проведена 

аналитиче 

ская дея-

тельность  

 

Разрабо-

таны кри-

терии эф-

фектив-

ности 

прове- 

денной 

работы  

Творчес 

кая 

группа, 

педа-

гоги 

ДОО, 

родите 

льская 

общест 

вен-

ность  

   Админи- 

стратив-

ный кон-

троль 

 Район-

ное мето-

дическое 

объеди-

нение 

 

Обобщить  опыт 

работы педаго-

гов по реализа-

ции проекта в 

ДОО  

Март-ап-

рель 2019 

г.  

Обобщен 

опыт ра-

боты педа-

гогов  

Методи-

ческая 

под-

держка  

педагоги-

ческих 

работни-

ков  

Адми-

нистра-

ция, 

творчес- 

кая 

группа  

Админи-

стратив-

ный кон-

троль  

Предста-

вление 

обобщен-

ного 

опыта  

работы  

на  офи-

циальном  

сайте  

ДОО  
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3.Нормативно-организационное обеспечение проекта  

(наименование и реквизиты нормативных правовых актов) 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012г.  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам – образовательным программам дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации №1014 от 30.08.2013г.  

 Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2012г. №761 «О национальной стратегии действий в ин-

тересах детей на 2012-2017г.г.» Закон Московской области от 30.04.2009г. №41/2009-ОЗ «Об образовании»  

   Представление 

педагогического 

опыта на город-

ских и областных 

мероприятиях  

2017- 

2019 

уч.год  

Представле-

ние педаго-

гического 

опыта на 

муниципа-

льных 

методиче- 

ских меро- 

приятиях. 

Участие в 

конкурсах 

различного 

уровня.  

Включе-

ние в 

план ра-

боты го-

родского 

методи-

чес кого-

объеди-

нения  

педагогов 

дошкольн 

ого обра-

зования 

мерприя-

тий по  

обмену 

педагоги-

ческим 

опытом  

  Доклад,  

презен- 

тация,  

видеома- 

териалы  

по  теме  

работы  



14 
 

 Постановление Правительства Московской области от 25.10.2016 №784/39 «Об утверждении государ-

ственной программы московской области «Образование Подмосковья на 2017-2025 гг» 

 Устав ДОУ 

 Программа развития МАДОУ «Детский сад №18 «Росточек»  

 Положение о комплексе музеев в ДОУ 

 

 

4. Кадровое обеспечение инновационного проекта 

№ ФИО сотрудника Должность, об-

разование, уче-

ная степень 

(при наличии), 

ученое звание 

(при наличии) 

Контактный телефон и 

электронный 

адрес сотрудника 

Наименование 

проектов (международ-

ных, федеральных, регио-

нальных, муниципальных, 

школьных), выполненных 

(выполняемых) при уча-

стии специалиста в тече-

ние последних 3 лет 

Функционал 

специалиста в 

проекте орга-

низации- 

заявителя 

(руководи-

тель, разра-

ботчик, экс-

перт и т.д.) 

1. Аверина Светлана 

Сергеевна 

Заведующий, 

высшее 

89653647785 

Madoy18@inbox.ru 

Проект «Боевая Слава», 

2014 г,  

«Наше Подмосковье», 

Проект «Спортивная пло-

щадка – сельскому дет-

скому саду», 2016 г, 

«Наше Подмосковье» 

Проект «Музейная мо-

зайка», 2017 г,  

«Наше Подмосковье» 

 

 

руководитель 
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2 Надешкина Мария Се-

меновна 

Воспитатель, 

высшее 

89636457483 

Madoy18@inbox.ru 

Проект «Осень - чудная 

пора», 2015 г, 

Проект «Проект ПДД», 

2016 г,  

«Наше Подмосковье» 

разработчик 

3 Шукшина Галина 

Павловна 

Воспитатель, 

высшее 

89096289328 

Madoy18@inbox.ru 

Проект «Перелетные 

птицы», 2015 г, 

Проект «Мы-космо-

навты», 2017 г 

разработчик 

4. Дуда Алла Валенти-

новна 

Музыкальный 

руководитель, 

высшее 

89163884150 

Madoy18@inbox.ru 

Проект «Веселые нотки», 

2014 г. 

Проект «Мы помним», 

2015 г 

Проект «Поклонимся ве-

ликим тем годам» 

разработчик 

5. Тибукова Наталья 

Петровна 

Старший вос-

питатель, выс-

шее 

 

89854378732 

Madoy18@inbox.ru 

Проект «Театрализован-

ная деятельность в ДОУ», 

2016 г, «Наше Подмоско-

вье» 

консультант 

6. Красникова Наталья 

Петровна 

Эксперт Управ-

ления образова-

ния Зарайского 

муниципаль-

ного района 

89099373207 

obrazovanie_zar@bk.ru 

 эксперт 

7. Гаврилова Марина 

Сергеевна 

Преподаватель 

Зарайского пе-

дагогического 

колледжа 

89039771798 

moon005@yandex.ru 

 эксперт 
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им.В.В. Вино-

градова 

 

 

5. Материально-техническое обеспечение проекта 

№ Наименование имеющегося  

материально-технического  

обеспечения для реализации про-

екта 

Марка/модель Количество 

(ед.) 

Планируемый вид использования 

1. Мини-музей «Русская изба»  1 Интегрированная образовательная 

деятельность 2. Мини-музей « Космос и мы»  1 

3. Мини-музей «Боевая Слава»  1 

4. Мини-музей « Музыкальная шка-

тулка» 

 

 1 

5. Мини-музей «Народная кукла» 

 

 1 

6. Проектор  ВеnQ 501 3 Демонстрация репродукций, экспо-

натов с применением информаци-

онно- коммуникационных техноло-

гий 

7. Экран переносной ScreenMedia 

Apollo 

171х128см 

SAM-4302 

3 Демонстрация репродукций, экспо-

натов с применением информаци-

онно- коммуникационных техноло-

гий 

8. Ноутбук  ASUS ZenBook Pro 

UX501VW 

 

3 Демонстрация репродукций, экспо-

натов с применением информаци-

онно- коммуникационных техноло-

гий 
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9. Видеокамера Видеокамера Sony 

HDR-AS300R 

 

1 Съемка видео- и фотоматериалов 

для презентаций, буклетов, бро-

шюр, для оформления рабочей и 

отчетной документации 

10 Фотоаппарат  Sony Cyber-shot 

DSC-W830 

 

1 Фотофиксация образовательного 

процесса 

 

 

http://torg.mail.ru/camcorders/sony-hdr-as300r-id14493042/
http://torg.mail.ru/camcorders/sony-hdr-as300r-id14493042/
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6. Финансовое обеспечение проекта 

 

п/п 
Направления год Источники финансирования Объемы финан-

сирования 

(тыс. рублей 

 

1. 

Повышение квалификации 

специалистов 

2016-

2018  

Средства муниципального бюджета и собствен-

ные средства 

20 

 

2. 

Проведение семинаров, кон-

сультаций, публикации в ин-

тернете и печатных изданиях 

2016-

2018 

Собственные средства специалистов 10 

 

3. 

Оснащение современным 

компьютерным оборудова-

нием и программным обеспе-

чением 

2017-

2018 

Совокупность собственных и привлеченных 

(родительских, спонсорских, муниципальных и 

т.п.) денежных средств на основе договорных 

отношений 

 

150 

 

7. Основные риски проекта 

 

п/п 
Наименование риска Вероятность воз-

никновения, 

Степень влияния на 

результат, % 

Меры реагирования на иск 

1. 

 

Недостаточная заинтересо-

ванность социума в совмест-

ной деятельности 

50 % Высокая Организация открытых мероприя-

тий, проведение семинаров- прак-

тикумов. Размещение информации 

на сайте учреждения. 

2. 

 

Недостаток теоретических и 

прак тических знаний педаго-

гов по нравственно-патриоти-

20% Средняя Организация открытых мероприя-

тий, проведение семинаров- прак-

тикумов, изучение нормативно-
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ческому воспитанию до-

школьников, по организации 

развивающей предметно-про-

странственной среды 

правовой документации, соответ-

ствующей ФГОС. 

Изучение опыта соседних регио-

нов по данному направлению ра-

боты 

 

 

8. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта в массовую практику  

и обеспечению устойчивости проекта после окончания его реализации 

 

№ Наименование мероприятие Механизм реализации 

1. Организация и проведение Неделя музея на муниципальном уровне (для 

дошкольных образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования в городском округе Зарайск)  

Экскурсии в музеи, «День откры-

тых дверей», мастер-классы, твор-

ческие мастерские 

2. Распространение передового педагогического опыта через средства мас-

совой информации 

Публикации в СМИ, на сайте ДОУ 

и сайтах профильных изданий 

3. Обобщение передового педагогического опыта на различных  професси-

ональных образовательных площадках  

Представление результатов ра-

боты на городских методических 

объединениях 

4. Участие в городских и областных конкурсах Презентация наработанного педа-

гогического  инструментария 

 

9. Основные реализованные проекты за последние 3 года 

 

№ Период реа-

лизации про-

екта 

Название проекта Заказчик Источники 

и объем 

финансиро-

вания 

Основные результаты 
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1. 2014-2015 

год 

Проект «Космос и мы» Администрация 

ДОО 

Внебюд-

жетные 

средства 

(спонсор-

ские), 3 т.р. 

Усвоение детьми знаний, 

представлений о космосе, раз-

витие активной, самостоя-

тельной, творческой лично-

сти. 

2. 2015-2016 Долгосрочный проект «Весе-

лые нотки» для детей старшего 

дошкольного возраста 

Администрация 

ДОО 

Внебюд-

жет, 27 т.р. 

Повысился уровень сформи-

рованности у детей нрав-

ственных качеств и способ-

ность их реализовывать. Дети 

отражают свои чувства и зна-

ния в различных видах дея-

тельности творческого харак-

тера 

3. 2015-2016 Проект ремесленного исполни-

тельства для участия в муници-

пальном конкурсе «Народная 

кукла» 

Администрация 

городского 

округа Зарайск 

Внебюд-

жет, 2 т.р. 

Появился интерес к русской 

народной кукле, бережное от-

ношение к культуре своего 

народа, уважение к нацио-

нальным традициям. 

4. 2016-2017 Проект «Поклонимся великим 

тем годам» для детей старшего 

дошкольного возраста 

Администрация 

городского 

округа Зарайск 

0 Качество нравственно- патри-

отического воспитания до-

школьников поднялось на но-

вый уровень.  

 

10. Руководитель (ответственный исполнитель) инновационного проекта образовательной организации 

 

ФИО: Аверина Светлана Сергеевна 

Адрес персональной электронной почты: madoy18@inbox.ru 

Контактный телефон: 8 965 354 77 85 

mailto:madoy18@inbox.ru

